
 SIX POINTS FOCAUX A DEVELOPPER POUR DEVENIR 
UN BON ANIMATEUR/ENCADREUR DU MEJ 

 
 
1. La Vision  
2. La Passion  
3. La Détermination  
4. La Mission  
5. La Motivation  
6. L’Action  
 
Objectifs :  
- Devenir  un bon Encadreur des jeunes, un Manager du mouvement.  
- Développer  un esprit de créativité.  
 
Explications : 
 
1. la VISION: dans tout ce qu'on entreprend dans notre vie, nous devons avoir une 

vision claire, un objectif à atteindre...un élève ou un étudiant a un seul objectif: terminer 

ses études et devenir la personne qu'il a toujours rêvé de devenir ( ex: un Avocat, un Ingénieur, un 

Médecin, un Prêtre, une Religieuse, un Dirigeant politique, un Chercheur scientifique, 

un Journaliste...) 

 A la fin de cette introduction, échanger sur la vision générale de chacun (tout le monde doit 

s'exprimer...) 

Question de partage : Quelle est ta vision en tant que Chrétien? 

Poursuivre : La vision de chaque chrétien est la Sainteté : nous fréquentons tous nos 

églises, nos paroisses, nos mouvements, pour chercher à devenir « saint », c’est 

l’objectif primordial  de notre engagement en église, en communauté, en équipe.  " 

Tous, Religieux, Prêtres et Fidèles laïcs, sommes appelés à la sainteté'', '' Soyez 

saint comme Je Suis SAINT" nous dit le Seigneur. "Heureux les cœurs purs, car ils 

verront Dieu..." 

Un Animateur du MEJ doit rayonner partout où il est, il doit être exemplaire et 

modèle des autres jeunes. 

 



2. la PASSION  

Question de partage : Quelle est ta passion pour la vie et en tant que Chrétien? 

Poursuivre : Cette vision de notre vie, en général, ou celle de sainteté en tant que 

chrétien, en particulier, devient une passion pour nous, elle nous marque et nous y 

trouvons maintenant notre plaisir, notre joie (comme le Foot, la musique, la natation, 

la lecture...). Nous vivons cette passion dans la joie et elle devient notre devoir de tous 

les jours. Notre passion en tant que Mejiste, c'est de Servir Jésus " Etre ami et Apôtre 

de Jésus", pour atteindre la sainteté. 

3. la DETERMINATION 

Question de partage : Quelle est ta Détermination pour la vie et en tant que 

Chrétien? 

Poursuivre : Nous développons alors une détermination pour atteindre notre vision de 

sainteté: dépenser notre énergie de la jeunesse à chercher toujours à faire ce qui est bien, 

agréable et digne d'approbation. Chercher toujours à plaire à Dieu et non aux hommes, aller 

jusqu'au bout de sa vision sans se décourager. 

4. la MISSION 

Question de partage : Quelle est ta mission dans le monde, dans l'Eglise, dans 

ton pays, dans le MEJ de ton pays, ton Equipe...? 

Poursuivre : Etre un homme pour les autres, un homme avec les autres. Proclamer la 

bonne nouvelle de Jésus, gagner et aider les âmes, encadrer les jeunes qui sont l'avenir du 

monde et de l'Eglise, pour préparer un monde meilleur dans l'avenir. Témoigner, non 

seulement par nos paroles, mais surtout et avant tout, par nos actes. Enfin, collaborer à la 

mission du Christ et de l’Eglise. 

5. la MOTIVATION 

Question de partage : Quelle est ta motivation pour la vie et en tant que 

Chrétien ? 

Poursuivre : Etre collaborateur du Christ, participé à sa mission rédemptrice du monde, 

faire partie de la grande compagnie (entreprise) des serviteurs de Dieu et de son Règne. Nous puisons 

cette force dans l'Eucharistie (Communion fréquente, Adoration du Saint Sacrement) 



6. les ACTIONS:  

Les actions qu'un Animateur/Encadreur doit mener sont résumés dans les 5 piliers du 

MEJ: Prier sans cesse, célébrer et vivre l'Eucharistie, imiter le Cœur Sacré de Jésus, vénérer Marie la 

Mère de Jésus et connaitre, aimer, servir, défendre et prier pour et avec l'Eglise à travers les 

Intentions du Pape pour chaque mois) 

On peut enfin retenir ce paragraphe pour se rappeler du contenu de ces six points 

focaux : 

" Un Mejiste doit avoir une VISION, qui devient sa PASSION, qui lui donne la 

DETERMINATION, à accomplir sa MISSION, en puisant sa force dans l'Eucharistie, qui 

lui offre la MOTIVATION à mener plusieurs ACTIONS." 
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